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✓ BBC Indústria e Comércio Ltda, orientada al mercado interno y externo, en el 

suministro de aditivos para plásticos y compuestos especiales, posee su política de 

gestión integrada direccionada por las siguientes directrices: 

✓ Buscar la satisfacción de los clientes, a través del suministro de productos y 

servicios que atiendan plenamente sus necesidades y expectativas, a precios 

competitivos, cumpliendo plazos acordados, así como en el suministro de la asistencia 

técnica del uso de productos; 

✓ Cumplir los requisitos del cliente, de los colaboradores, de los accionistas y 

proveedores, además de órganos reguladores, requisitos legales y reglamentarios 

aplicables al negocio y demás requisitos suscritos; 

✓ Proteger el medio ambiente, a través de la optimización de los recursos 

naturales y prevención de la polución, a través de la administración adecuada de sus 

efluentes líquidos y residuos sólidos; 

✓ Proporcionar condiciones seguras y saludables para sus empleados y terceros, 

previniendo lesiones y problemas de salud relacionados con el trabajo;  

✓ Buscar la eliminación de peligros y reducción de riesgos de seguridad y salud 

ocupacional;  

✓ Apoyar la consulta y la participación de los funcionarios; 

✓ Mejorar continuamente los procesos del Sistema Integrado de Gestión, así 

como su desempeño de calidad, ambiental y de seguridad y salud ocupacional. 

Basados en los siguientes OBJETIVOS: 

• Cumplimiento de los requisitos de calidad, seguridad, salud y medio ambiente; 

• Precios competitivos; 

• Cumplimiento de plazos; 

• Asistencia técnica en el uso de los productos; 

• Prevención de incidentes de trabajo; 

• Racionalización del uso de recursos naturales; 

• Administración de los residuos sólidos y efluentes líquidos; 

• Gestión de la salud de los empleados. 


